
informatico
web developer
M/F 80%

al tuo fianco per comunicare meglio
È l’obiettivo che la nostra azienda si impegna a raggiungere da oltre 20 
anni. Per poter soddisfare al meglio le esigenze dei nostri clienti, stiamo 
ampliando il nostro team e siamo alla ricerca di un collaboratore con 
competenze tecniche, specializzato in informatica e sviluppo web. 
La persona selezionata dovrà essere disponibile per un impegno iniziale 
dell'80%, con la possibilità di aumentare l'orario di lavoro in futuro.

attività principali
Nello specifico la figura prescelta si occuperà di:
� Realizzazione e aggiornamento di siti web
� Supporto di primo livello ai clienti
� Eventuale assistenza tecnica e consulenza informatica
� Eventuale attività di SEA/SEO
� Eventuale gestione di canali social (Facebook, Instagram, Linkedin)



requisiti e competenze di base
� Disponibilità immediata a lavorare in presenza presso la sede di Li Curt
� Residenza in Valposchiavo o zone limitrofe
� Ottima conoscenza dei linguaggi HTML, PHP, Javascript, CSS,

compilatori LESS / SCSS, sintassi dei record DNS
� Ottima conoscenza dei CMS Joomla e Wordpress
� Conoscenza e utilizzo dei principali Social Media

(Facebook, Instagram, Linkedin)
� Attitudine all’innovazione e alla formazione continua
� Capacità di lavoro in team, visione strategica e orientamento all’obiettivo
� Intraprendenza, flessibilità, autonomia operativa, tenacia e motivazione
� Comprensione degli incarichi e precisione sul lavoro
� Patente B

competenze aggiuntive
� Conoscenza della lingua tedesca o disponibilità ad apprenderla
� Conoscenza della suite Adobe Creative Cloud

(Photoshop, Illustrator, InDesign)
� Conoscenza di Prestashop e Magento
� Conoscenza dei software Asana e Figma

cosa offriamo
� Impiego iniziale all'80% con possibilità di aumento in futuro
� Contratto iniziale a tempo determinato di 6 mesi (periodo di prova 

di 3 mesi), il quale potrà essere trasformato successivamente in 
contratto indeterminato

� Attività incentrata sulla comunicazione di qualità
� Lavoro molto dinamico e buon clima di lavoro

come candidarsi
È possibile inviare la propria candidatura entro il 30 settembre 2023, 
tramite il formulario online: candidatura.ecomunicare.ch.

Tutte le candidature saranno visionate e riceveranno risposta entro 
il 10 ottobre 2023. Per un numero ristretto di candidati seguirà un 
colloquio presso le nostre sedi.


